UNTERRICHTSSTATTEN

INDIVIDUELLES

59864 Sundern

HauptstraBe 112 BEWERBUNGSCENTER
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VORAUSSETZUNG Kolping-Bildungszentren Studwestfalen GmbH
Kleinbahnstr. 33 | 59759 Arnsberg

Tel.: 02931 520 10 | Fax: 02931 520 166
verwaltung@kolping-suedwestfalen.de

Uber die Teilnahme am Individuellen Bewerbungs-
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Jobcenters Sundern.
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Unterstiitzung
der beruflichen Eingliederung

Teilnahme in Voll- oder Teilzeit

Die Teilnahmedauer richtet sich nach dem indivi-
duellen Forderungsbedarf—mindesten einen Tag
und maximal eine Woche (in Teilzeit entspre-
chend langer).

Offnungszeiten des Bewerbungscenters:
Montag—Freitag: 8.30—15.00 Uhr
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Baustein I
Einfithrung in das Bewerbungscenter

Erlduterung und Einfihrung in das Bewer-
bungscenter

Abstimmung des individuellen Schulungsplans
inkl. Terminierung des Bewerbungscoachings

Baustein II
Bewerbungscoaching

Sensibilisierung zur eigenen Starken- u.
Schwachenanalyse

Standortbestimmung und Integrations-
empfehlung

Information Uber den regionalen und gdf.
Uberregionalen Arbeitsmarkt/
Arbeitsmarktsituation

Information Gber neue Beschaftigungsformen,
insbesondere auch Beschaftigung bei Zeitar-
beitsfirmen

Individuelle Chancen auf dem Arbeitsmarkt

Entwicklung und Aktualisierung von Selbstver-
marktungsstrategien

Starkung der Eigeninitiative und Steigerung
der Motivation

Steigerung der beruflichen Mobilitat und Flexi-
bilitat

Baustein III
Bewerbungsbemiihungen und
Eigenrecherche

Mdglichkeiten der Arbeitssuche (Online-
Angebote, Jobportal Hochsauerlandkreis, Job-
borse der AA, Tagespresse usw.)

eigenstandige Stellensuche in den unterschied-
lichen Medien

aktuelle Standards zur Erstellung schriftlicher
Bewerbungsunterlagen

Erstellung von vollstandigen individuellen Be-
werbungsunterlagen, bei Bedarf mehrfacher
Ausdruck der Unterlagen

Aushé@ndigung einer Musterbewerbungsmappe
und eines Speichermediums (USB-Stick)

Fihrung eines Bewerbungstagebuchs

Baustein IV
Vorstellungsgesprache

Grundlagen der Kommunikation

Arten von Vorstellungsgesprachen incl. telefo-
nischer Bewerbung

Vorbereitung, Ablauf, typische Fragen
Verhaltenskodex und Erscheinungsbild

aktives Training von Vorstellungsgesprachen
incl. telefonischer Bewerbung

neue Formen der Arbeitgeberansprache



