
Die Kolping-Bildungszentren Südwestfalen 

GmbH ist sowohl mit öffentlichen Verkehrsmit-

teln als auch mit dem PKW leicht zu erreichen. 

 

Mit dem eigenen Fahrzeug 

Von der A 46 nehmen Sie die Ausfahrt Neheim-

Süd und halten sich an der Ampel links. Biegen 

Sie vor dem Bahnhof rechts ab und folgen der 

Kleinbahnstraße. Das Gebäude befindet sich auf 

der rechten Seite. 

 

Mit öffentlichen Verkehrsmitteln 

Im Bahnhof Neheim-Hüsten nutzen Sie die Un-

terführung und überqueren dann die Kleinbahn-

straße. Das Gebäude liegt parallel zum Bahn-

hof. 

 

 

 

Kolping-Bildungszentren Südwestfalen GmbH 

Kleinbahnstr. 33 | 59759 Arnsberg 

Yvonne Köster 

Tel.: 02931  520 130 | Fax: 02931  520 168 

yvonne.koester@kolping-suedwestfalen.de 

WEGBESCHREIBUNG 

 

Wir stehen für die Beantwortung weiterer Fra-
gen jederzeit gern zur Verfügung. 

 

 

 

 

Kolping-Bildungszentren Südwestfalen GmbH 

Kleinbahnstr. 33 | 59759 Arnsberg 

Tel.: 02931  520 10 | Fax: 02931  520 166 

verwaltung@kolping-suedwestfalen.de 
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www.kolping-suedwestfalen.de 

 

UMSCHULUNG 

 

TISCHLER (m/w/d) 
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Tischler stellen Produkte wie Möbel, Fenster und 

Türen vorwiegend aus Holz her. Auch andere Ma-

terialien wie Glas, Metall und Kunststoffe können 

genutzt werden. Neben Serienproduktionen wer-

den sie mit der Anfertigung von Einzelgegenstän-

den beauftragt. 

Unter Verwendung von rechnergestützten Techni-

ken wird die Erstellung von Konstruktions- und 

Entwurfszeichnungen erlernt. Auch die Oberflä-

chenbehandlung und die Durchführung von Holz-

schutzmaßnahmen sind Bestandteile der Umschu-

lung.  

 

Legen Sie mit dieser Umschulung und unserer 

Unterstützung den Grundstein für eine neue be-

rufliche Zukunft. 

 

Tischler (m/w/d) 
 

104 Wochen—37,5 Std./Woche 

1400 Unterrichtseinheiten Theorie 

2720 Unterrichtseinheiten Praxis  

(incl. 350 UE verpflichtende Lehrgänge bei der 

Handwerkskammer) 

346 Std. Praktikum 
 

 

Arbeitszeiten:  Mo-Fr: 7.30– 15.45 Uhr 

 

WIR BIETEN AN 

 

PRÜFUNG 

INHALTE 

Inhalte der Umschulung sind: 

• Gestalten und Konstruieren von Erzeugnis-

sen 

• Planen und Vorbereiten von Arbeitsabläufen, 

Arbeiten im Team 

• Be- und Verarbeiten von Holz, Holzwerk- 

und sonstigen Werkstoffen 

• Einrichten, Bedienen und Instandhalten von 

Werkzeugen, Geräten, Maschinen, Anlagen 

und Vorrichtungen 

• Herstellen von Teilen und Zusammenbauen 

zu Erzeugnissen  

• Behandeln und Veredeln von Oberflächen 

• Durchführen von Holzschutzmaßnahmen  

• Durchführen von Montage- und Demontage-

arbeiten 

• Instandhalten von Erzeugnissen  

TEILNAHMEVORAUSSETZUNGEN 

• Sie sind von Arbeitslosigkeit bedroht oder 

bereits betroffen 

• die Umschulung trägt zur Sicherung Ihres 

Arbeitsplatzes bei 

• die Umschulung trägt zu Ihrer beruflichen 

Eingliederung bei 

 

Erforderlich sind: 

- körperliche Belastbarkeit 

- handwerkliches Geschick 

- gutes Seh– und Vorstellungsvermögen 

- technisches Verständnis 

- Grundkenntnisse in Mathematik und Physik 

- Ausdauer, exaktes Arbeiten, Ordnungssinn 

 

Es erfolgt eine Eingangsberatung. 

 

Der Anspruch auf einen Bildungsgutschein wird 

durch die Sachbearbeiter/innen der Agentur für 

Arbeit bzw. der Jobcentren geklärt. 

 

Agentur für Arbeit Meschede-Soest 

Tel.: 0800 4 5555 00 
 

Jobcenter der Städte 

KONTAKT 

Die Abnahme der Prüfung erfolgt durch die Hand-

werkskammer Südwestfalen. 
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